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Expediente niumero: PE12/108H.2/C8.1.1/01/201181723000208/2023.
Oficio numero: SF/PF/DNAJ/UT/R159/2023.
Asunto: Se da respuesta a su solicitud de informacion

Con numero de folio 201181723000208.

Reyes Mantecdn, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, 21 de abril de 2023.

VISTA la solicitud de acceso a la informacion presentada el 18 de abril del afio en curso, en la Plataforma
Nacional de Transparencia, registrada con el folio 201181723000208, en el que el peticionario requiere lo
siguiente: “Cud/ es /a justificacion para que en la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Oaxaca, se prevea que los sueldos de mandos medios y superiores no
aumente, beneficiando unicamente al personal de base y confianza; considerando que los
tabuladores de mandos medios y superiores es bajo, y la remuneracion al desempenio laboral -
RDL- o bono, es una prestacion mensual que se paga de manera discrecional y en la mayoria de
los casos, son montos bajos; de igual forma, hay que considerar, que son ellos quienes tienen la
mayor responsabilidad y el horario continuo, en comparacion con los trabajadores de base que
cubren una jornada de seis horas y gozan de muchos permisos y prestaciones que rebasan el
monto de lo que percibe un mando medio o superior. En este sentido, chabra alguna renivelacion
salarial para mandos medios y superiores?” y con:

FUNDAMENTO

En los articulos 1y 6 apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3, parrafo sexto,
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 3 fraccion I, 27 fraccion XII y 45 de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 4, 19, 45 fracciones II, III y V; 125y 136 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 2, 7 fraccion I, 71, fraccion III y 123 de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; 4, numeral 1.0.2.
y 1.0.3; 76, fracciones, V,VI y IX del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado; Décimo Séptimo Ultimo parrafo de los Lineamientos para el Establecimiento y Funcionamiento de los
Comités y Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados por las Leyes de Transparencia; y el oficio
numero SF/PF/DNAJ/DAJ/0346/2023, de fecha 01 de abril de 2023, por el que se designa al personal habilitado
de la Unidad de Transparencia y

CONSIDERANDO

Primero. — La Unidad de Transparencia de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca
es competente en términos de los articulos 45 fracciones II, III, V, VII y XII de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica; 71 fraccién III de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; y Décimo Séptimo Ultimo parrafo de los Lineamientos para el
Establecimiento y Funcionamiento de los Comités y Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados por
las Leyes de Transparencia; para dar contestacion a la solicitud de acceso a la informacion del folio
201181723000208.

Segundo. - Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado, esta Secretaria de Finanzas tiene dentro de sus funciones generales la politica presupuestaria, la cual
esta enfocada a un conjunto de orientaciones, lineamientos y criterios normativos en materia de gasto pUblico
para canalizar los recursos presupuestarios, distribuir los ingresos, propiciar niveles de desarrollo sectorial y
regional que logren mejores condiciones de economia para contribuir al logro de los objetivos estatales, por
lo anterior, esta Secretaria de Finanzas no cuenta con la informacion que requiere el solicitante.
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Tercero. — A efecto de no coartar el derecho humano de acceso a la informacidn que le asiste, es de hacerle
del conocimiento al solicitante que de conformidad con los articulos 3 fraccién I, 27 fraccién XIII y articulo

46, fracciones I, I1, IV, V, XLIII y XLVI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca del Estado, articulo 31 fracciones XVI y XIX del Reglamento Interno de la Secretaria de

Administracioén la informacion solicitada se encuentra dentro de las facultades de la Secretaria de
Administracién del Estado de Oaxaca; dispositivos legales que a la letra establecen lo siguiente:

LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA

Articulo 3.- En el ejercicio de sus atribuciones vy para el despacho de los asuntos del
orden administrativo, el Poder Ejecutivo del Estado, contard con la Administracién

Publica Estatal, que se reqird por la presente Ley y las demés disposiciones legales
aplicables, y se organizara conforme a lo siquiente:

L. Administracién Pdblica Centralizada: Integrada por la Gubernatura, Secretarias de
Despacho, Procuraduria General de Justicia del Estado, consejerfa juridica del
gobierno del Estado y la Coordinacién General del Comité Estatal de Planeacién para

el Desarrollo de Oaxaca, asi como por los érganos auxiliares, las Unidades
Administrativas que dependen directamente del Gobernador del Estado y los Organos

Desconcentrados, a todas estas areas administrativas se les denominara

genéricamente como dependencias;

Articulo 27.- Para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos que

son de su competencia, el Gobernador del Estado, contard con las siguientes
dependencias de la Administracién Plblica Centralizada.

().

XIII. Secretaria de Administracion

().

ARTICULO 46. A la Secretaria de Administracién le corresponde el despacho
de los siguientes asuntos:

L. Normar y controlar la administracién del capital humano, recursos materiales,
tecnoldgicos y servicios de apoyo de la Administracién Plblica Estatal;

II. Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales, convenios y contratos
que rijan las relaciones laborales entre el Gobierno del Estado y sus trabajadores:

().

IV. Formular los objetivos, procedimientos y mecanismos aplicables para la
administracion del personal al servicio del Poder Ejecutivo;

V. Normar, aplicar y administrar lo referente a sueldos y salarios de los trabajadores
al servicio del Poder Ejecutivo;

().

XLIIIl. Llevar y actualizar, el registro y control de tabuladores salariales y todo tipo
de remuneracion aplicable en la Administracion Publica Estatal:

(...).
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XLVI. Las que en el ambito de su competencia le confiera directamente el Gobernador
del Estado, su Reglamento Interno y demas normatividad aplicable.

REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION

ARTICULO 31. La Direccion de Recursos Humanos contara con una Directora o Director,
quien dependera directamente de la Subsecretaria o Subsecretario de Desarrollo, Control
de la Gestion Publica y Recursos Humanos y Tendra las siguientes Facultades:

(...).

XVL.- vigilar el cumplimiento de catalogd y manual de puestos, asi como el tabulador de
sueldos, salarios y prestaciones del personal al servicio del Poder Ejecutivo, y autorizar
las excepciones a éstos en término de la normatividad:

()

XIX.- Administrar los recursos correspondientes a los sueldos y salarios del personal al
servicio del Poder Ejecutivo, de acuerdo con las politicas establecida por la Secretaria.

Cuarto. - De conformidad a lo establecido en el considerando anterior, se advierte que la informacion
requerida se encuentra dentro de la competencia de la Secretaria de Administracion del Gobierno del
Estado de Oaxaca, siendo esta una Dependencia de la Administracién Publica Centralizada, que goza de
personalidad juridica propia y es la encargada de emitir las normas y disposiciones de la Administracion Publica
Estatal, asi como normar, aplicar y administrar lo referente a sueldos y salarios de los trabajadores al servicio
del Poder Ejecutivo, de conformidad con la normatividad aplicable; tomando en consideracion lo sefialado en
la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado; lo anterior se informa con la finalidad de que el solicitante,
pueda enviar los cuestionamientos a la Dependencia antes mencionada, para que sea ésta quien responda a
sus planteamientos; en virtud de lo anterior, esta Secretaria de Finanzas se encuentra imposibilitada

legalmente para dar contestacion a sus cuestionamientos.
Por lo expuesto y fundado, este sujeto obligado:
ACUERDA

PRIMERO: Se da respuesta a la solicitud de acceso a la informacién, presentada el 04 de abril del afio en
curso y recepcionada oficialmente el 21 de abril de 2023, en la Plataforma Nacional de Transparencia,
registrada con el folio 201181723000208, en los términos del considerando tercero y cuarto.

SEGUNDO: Con fundamento en los articulos 136 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; y 123 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, se ORIENTA al solicitante a que envie sus cuestionamiento a la Secretaria de
Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca, ya que de acuerdo a sus atribuciones, es la

facultada para emitir el pronunciamiento pertinente, por ser el Sujeto Obligado para atender sus
cuestionamientos, misma que podra presentar a través de su unidad de transparencia o por medio del

sistema de registro de solicitudes de informacion plblica y datos personales de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en la referencia digital: http://www.plataformadetransparencia.org.mx/inicio.

TERCERO: Se hace de conocimiento de la solicitante que en contra del presente acuerdo, podra interponer
por si o a través de su representante legal, el recurso de revision previsto en los articulos 142, 143 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 137, 138, 139 y 140 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; para el efecto de hacer valer lo que
a su derecho convenga, mismo que podra presentar a través del Sistema de Medios de Impugnacién de
Informacion y Datos Personales de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la siguiente referencia digital:
http://www.plataformadetransparencia.org.mx o ante el Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica
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Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, ubicado en calle
Almendros 122, Colonia Reforma, C.P. 68050, Oaxaca de Judrez, Oaxaca; o bien, ante la Unidad de
Transparencia de esta Secretaria, sita en el Centro Administrativo del Poder Ejecutivo General Porfirio Diaz
“Soldado de la Patria”, edificio Saul Martinez, Avenida Gerardo Pandal Graff Nimero 1, Reyes Mantecén, San
Bartolo Coyotepec, Oaxaca. C.P. 71257,

CUARTO: Notifiquese la presente respuesta recaida en el expediente de solicitud de acceso a la informacion
publica registrada con el folio nlimero 201181723000208, de conformidad con los articulos 45 fraccién V,
125, 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 71 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; a través del Sistema de Solicitudes
de Acceso a la Informacion, con la finalidad de comunicar a la solicitante via Plataforma Nacional de
Transparencia por medio del cual se realizo la solicitud de informacién de mérito.

Atentamente.

“El Respeto al Derecho Ajeno es la Paz”

Jefe del Departamento de Gestion y Difusion y
Personal Habilitado de la Unidad de Transparencia.

ictor-AHugo Santana Ruiz.
C.c.p. Expediente
ADMC.
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